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Для успешного формирования необходимых умений и навыков следует создать 

определенные условия подготовки будущих специалистов тыловых подразделений 

воинских частей. 

В первую очередь следует грамотно подойти к планированию учебного процесса. 

Разработать и подготовить учебные планы и соответственно программы для обучения 

будущих специалистов материально-технического обеспечения (далее МТО) [4, с.25]. 

Во-вторых, образовательные циклы предметов в учебном плане должны быть 

направлены на выработку способностей специалиста свободно ориентироваться в 

будущей профессиональной среде. Особенности формирования профессиональной 

готовности данных специалистов должны учитываться как в учебных предметах 

основной части учебных циклов, так и в учебных предметах их изменяемой части. 

Следующий аспект подготовки подобных специалистов – наличие соответствующих 

педагогических кадров. Подготовка специалиста тыловых подразделений должна 

осуществляться профессорско-преподавательским составом, обладающим, как правило, 

основным (базовым) образованием, соответствующим направлению преподаваемой 
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дисциплины, эмпирическим опытом в данной области и регулярно реализующим 

исследовательскую и научно-методическую работу. Преподаватели должны обладать 

учеными регалиями и опытом работы в данной профессиональной деятельности. Для 

формирования устойчивых навыков будущих специалистов необходимо, чтобы доля 

преподавателей, имеющих научные степени и звания, составляла не менее 65 %, а ученую 

степень доктора наук и звание профессора имели не менее 10 % от общего их числа. К 

преподавателям, имеющим ученые степени и звания, могут быть приравнены 

преподаватели учебных дисциплин, не имеющие таковых ученых степеней, но успешно 

освоившие соответствующее высшее образование и имеющие практику службы в войсках 

не менее 10 лет. В свою очередь, преподаватели, имеющие государственные награды, 

регалии, отраслевые почетные звания, имеющий боевой и профессиональный опыт, а также 

имеющие воинское звание не ниже «майор», также приравниваются к преподавателям 

имеющие ученые степени и звания [4]. Не менее важную роль в организации учебного 

процесса, наряду с педагогами с ученой степенью доктора наук и званием профессора, 

выполняют педагоги с ученой степенью кандидата наук. 

Важная роль в подготовке специалиста обозначенного профиля отводится 

созданию определенного уровня учебно-методического и информационного 

обеспечения профессиональной подготовки. В данные обеспечения входят: 

 наличие достаточного количества учебных и методических пособий по всем 

типам преподаваемых дисциплин, дающих возможность параллельно осваивать учебные 

предметы; 

 организация свободного доступа каждого участника подготовки к базам 

данных учебных материалов и фондам библиотек (электронных библиотек) учреждения; 

 наличие рекомендаций и необходимых методических материалов, в том числе 

в электронной форме, предоставляющие возможность прямого изучения, включая 

практическое, реальных тактико-технических характеристик вооружения, военной и 

специальной техники, средств связи и управления, а также наглядные пособия, как 

аудио, так и видео учебные материалы. 

В библиотечном фонде высшего военного учебного заведения должны 

содержаться как печатные, так и электронные издания. Основой для этого фонда 

литературы должны составлять издания не старше 10 лет, а для дисциплин основной 

части социального, гуманитарного и экономического цикла не старше 5 лет. 

Для достижения высоких результатов и целей в образовательном процессе в 

высшем военном учебном заведении должна быть создана необходимая материально-

техническая образовательная база со специально спроектированными для этого 

зданиями и сооружениями. 

Содержание подготовки военнослужащих (специалистов) МТО должно отражать 

обязательную профессиональную направленность, глубину преподавания предметов и 

их частей, относящихся к базовой составляющей циклов, в соответствии с направлением 

подготовки специалиста; определять номенклатуру и включать предметы изменяемой 

части циклов, определять их объем и содержание, а также формы контроля за 

овладением; ежегодно, с целью соответствия современному состоянию учебного плана 

и программ, самостоятельно вносить в них дополнения и изменения, учитывая передовой 

опыт войск и современные достижения военной науки, выполнение требований 

директора ФС ВНГ РФ. 

Важным аспектом в организации образовательного процесса будет являться 

способность организаторов грамотно выбрать стиль и конструкцию дидактического 

взаимодействия педагога с обучающимися, что и будет составлять фундамент для 

успешного достижения поставленных целей. Такое взаимодействие может иметь два 

направления: на воспроизведение изученного материала обучающимися и на 

исследовательскую деятельность обучающихся. В первом направлении преобладает 

объяснительно-иллюстративное изложение изучаемого материала, задания по шаблону, 
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программное обучение, постепенная, пошаговая проработка умственных действий. Во 

втором направлении предпочтение отдается проблемному обучению, изучению 

жизненных ситуаций, самостоятельная поисковая деятельность учащихся. Оба 

направления вполне допустимо использовать в подготовке будущих специалистов. 

Задача же обучающих состоит в том, чтобы определиться в использовании наиболее 

подходящей для их стиля преподавания модель и обеспечить всестороннее обучение, 

направленное на созидательную и поисковую деятельность курсантов [1]. 

Умения и навыки специалистов материально-технического обеспечения 

формируются на разнообразных формах занятий. 

Основными формами организации учебных занятий являются: лекции, практика, 

семинары, самостоятельная работа обучающихся, лабораторные занятия (работы), 

индивидуальные собеседования групповые занятия, практические занятия [3, с.15]. 

Еще одним значимым этапом процесса обучения выступает контроль над 

овладением учебными знаниями, оценка успешности обучения, регулирование процесса 

образовательной деятельности педагога и обучающихся. Эффективный контроль 

учебного процесса несомненно повышает уровень преподавания и достигается по 

средством его правильной организации. Правильная организация контроля позволяет 

преподавателю не только фактически оценить уровень знаний студента, но и получить 

«обратную связь», что очень важно для успешного процесса обучения. Контроль 

позволяет вносить необходимые изменения в учебный процесс и наглядно ощутить 

динамику освоения изучаемого материала по дисциплине. Контроль может 

осуществляться различными способами, формами и видами, но обязательно оценкой 

результатов учебной деятельности обучающихся. 

Завершающим этапом процесса обучения специалистов МТО является изучение 

полученных результатов профессиональной подготовки. Такое исследование дает 

возможность педагогу в дальнейшем вносить изменения во все этапы обучения с 

помощью специальных методов и средств, повышая эффективность всей 

профессиональной подготовки. 

Образовательный процесс является многогранным и многофункциональным, но 

основная его функция обучающая, то есть глубокое и стойкое овладение системой 

профессиональных знаний, умений и навыков, формирование профессионального 

мировоззрения и гражданской активности. На протяжении всего процесса обучения 

осуществляются как воспитательная, так и организационная функции, позволяющие 

развивать профессиональные, этические, волевые и личностные характеристики 

обучающегося. В одном ряду с вышеперечисленными функциями учебного процесса 

выступает развивающая, совершенствующая все психические процессы в разнообразных 

видах эмпирической и учебно-познавательной деятельности. Также осуществляется 

психологическая функция, то есть адаптация и привыкание к определенной динамике, 

ритму деятельности, месту работы, условиям формирования готовности к решению и 

выполнению профессиональных задач. Кроме того, выполняется стимулирующая 

функция, активизирующая дидактическую, мыслительную деятельность курсантов, 

побуждающая их к самовоспитанию, самообразованию, самоконтролю и 

совершенствованию личностных характеристик. Все функции обучения взаимосвязаны 

и реализуются в комплексе. 

Для успешного формирования профессиональной готовности специалиста 

материально-технического обеспечения обязательно необходимо организовывать для 

него практику. 

Практики организовываются и реализуются на основе конкретных задач будущей 

деятельности специалиста соответствующего профиля. Для более полной его подготовки 

применяются несколько типов практик: учебная практика, производственная практика и 

военно-профессиональная практика. 

Кроме того, для курсантов военных учебных заведений обязательно прохождение 

войсковой стажировки. 
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Войсковая стажировка должна быть организована и проведена с целью 

формирования опыта будущих специалистов при исполнении служебных обязанностей 

по предназначению. Главный акцент при осуществлении стажировки следует сделать на 

развитии командно-методических умений в самостоятельной реализации должностных 

обязанностей на начальной офицерской должности, формированию опыта по вопросам 

организации и ведения войскового хозяйства и повседневной деятельности войск. 

Кроме того, в течение подготовки и формирования профессиональной готовности 

специалистов материально-технического обеспечения, они реализуют научно-

исследовательскую деятельность. 

Научно-исследовательская деятельность осуществляется в качестве военно-

научной работы, происходит в единой системе научной деятельности высшего учебного 

заведения и плотно взаимодействует с образовательным процессом и плановыми 

научными исследованиями. Ее следует ориентировать на системное развитие 

общекультурных, профессиональных, профессионально-специализированных, а также 

военно-профессиональных компетенций в соответствии с требованиями ФГОС [4]. 

Главными целями военно-научной деятельности будущих специалистов 

выступают:  

 развитие интереса у будущих специалистов к различным видам научного 

творчества, освоение методики и методов самостоятельного решения научно-

технических задач и приобретение навыков сотрудничества и работы в 

исследовательских группах, формирование креативного мышления и 

самостоятельности, расширение и закрепление знаний, формирующихся в период 

образовательного процесса; 

 выявление талантливых и наиболее одаренных учащихся, привлечение их 

интеллектуальных и творческих возможностей для решения важных задач военной 

науки; 

 подготовка и воспитание научных и педагогических кадров из числа наиболее 

способных и одаренных учащихся [2]. 

Таким образом, соблюдение всех вышеперечисленных условий для 

формирования профессиональной готовности у специалиста материально-технического 

обеспечения, позволяет успешно подготовить офицера – специалиста своего дела. 

Офицера, умеющего действовать не по шаблону, а принимать решения в резко 

изменяющихся условиях выполнения задач, способного взять на себя ответственность за 

принимаемые решения и жизни своих подчинённых.  
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